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UVM-handleplan for Det Juridiske Fakultet 

Handleplan nr. 1: Studiefællesskaber 

 

Titel 1. Studiefællesskaber 

Indsatser 1.1 Kvalitetssikring af Pusterummets mentorordning 

1.2 Videreførelse og kvalitetssikring af indsats med 

nedsatte aktivitetsgrupper på BA 

1.3 Vejledningstilbud til studiegrupper, herunder 

håndtering af problemer 

1.4 Udvikling af inkluderende festmiljø 

1.5 Udvikling af GVer rolle ansættelse og 

undervisning 

1.6 Bedre administrativ understøttelse af 

studenterorganisationerne 

Formål 1.1 Støtte til studenterdrevet initiativ der 

understøtter studiefællesskaber og letter 

overgangen til universitetet og mellem BA og KA 

1.2 Understøttelse af de studerendes nære 

fællesskab på holdet og mulighed for, at det er 

let at engagere sig i fællesskabet 

1.3 Studiegrupper har et specifikt vejledningstilbud 

rettet mod samarbejde og studieteknik 

1.4 Et inkluderende festmiljø nedbringer risikoen for 

krænkende adfærd og styrker fællesskabet 

1.5 Studienær understøttelse af fagligt og socialt 

sammenhold på 1. studieår 

1.6 Bedre understøttelse af 

studenterorganisationernes arbejde og 

samarbejde 
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Indsats/løsning 1.1 Udvikling og igangsættelse af kvalitetssikring af 

ordningen 

1.2 Aktivitetsgrupper er evalueret og 

Gruppevejledere understøtter etablering på 

holdniveau 

1.3 Studie- og karrierevejledningen tilbyder bookede 

samtaler med studiegruppen 

1.4 Samarbejdet med Juridisk Diskussionsklub og 

tutorkorpset om bedre festkultur 

1.5 Udvikling af gruppevejledernes uddannelse. 

Bachelorstudienævnet drøfter hvorvidt 

gruppevejlederne skal ansættes til hele første 

studieår 

1.6 Styrket administrativ understøttelse af 

studenterorganisationerne. Styrket 

kommunikation af deres aktiviteter 

Tidsplan/milepæle 1.1 Studiestart 2025: Fakultetet har udviklet og 

igangsat kvalitetssikring af mentorordningen 

1.2 Studiestart 2023: Etablering af aktivitetsgrupper 

er fast del af studieintroduktion på 1. semester.  

Studiestart 2025: Aktivitetsgrupper rækker 

udover 1. semester  

1.3 Q3 2022 

1.4 Studiestart 2022 JD har deltaget i tutorkorpset 

træningssession. Der er afholdt seminar med JD 

inden semesterstart 

1.5 2023: BA Studienævnet og uddannelsesledelsen 

har besluttet, hvorvidt ordningen udvides til hele 

første studieår 

2025: Uddannelse af Gvere er udviklet og 

samarbejde med studievejledningen undersøgt 
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1.6 Q3 2022: Det er undersøgt, om fakultetet kan 

understøtte de studerendes kalender og bidrage 

med anden praktisk understøttelse 

Mål/ 

Succeskriterium 

1.1 Pusterummets tilbud er et velkendt og 

kvalitetssikret tilbud til de studerende 

1.2 Aktivitetsgrupper er veletablerede og koblede til 

studenterorganisationernes aktiviteter 

1.3 Studiegrupper ved hvor de skal henvende sig 

med udfordringer i studiegruppen 

1.4 Ved SMU25 er antallet af studerende, der har 

oplevet krænkende adfærd nedbragt. 

1.5 Faglige og sociale bånd mellem de studerende er 

styrket på 1. studieår. Samarbejdet med 

Gruppevejledere og studie- og 

karrierevejledningen er styrket 

1.6 Det er let for de studerende at orientere sig om 

studenterorganisationernes tilbud 

Ansvarshavende 1.1 Team Studieliv 

1.2 Team Studieliv 

1.3 Team Studieliv 

1.4 Team Studieliv  

Forskningsservice 

1.5 Team Studieliv 

Team Uddannelseskvalitet 

JUR UDD 

Bachelorstudienævn 

1.6 Team Studieliv 

Ansvarlig for 

opfølgning 

1.1 Karen Riskær 

1.2 Stine Randel og Peter Mertz 

1.3 Astrid Kirstine Poulsen 

1.4 Karen Riskær, Stine Randel og Thomas Haaning 

1.5 Astrid Kirstine Poulsen og Tina Futtrup 
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1.6 Astrid Kirstine Poulsen og Karen Riskær 

Jørgensen 


